UCHWAŁA NR XLII/318/05

RADY MIEJSKIEJ w BRZEGU

z dnia 1 września 2005 r.

w sprawie: 
połączenia Publicznej Szkoły Podstawowej nr 8 i Publicznego Gimnazjum nr 4 z Oddziałami Integracyjnymi w Zespół Szkół nr 2 z Oddziałami Integracyjnymi w Brzegu.

Na podstawie art.18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorządzie gminnym /tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591, zm. w 2002 r. Dz. U. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806, zm. w 2003 r. Dz. U. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568, zm. w 2004 r. Dz. U. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz.1 203/, art. 62 ust. 1, ust. 3, oraz art. 58 w związku z art. 5c pkt 1 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty /tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572, zm. w 2004 r. Dz. U. Nr 273 poz. 2703, Nr 281 poz. 2781, zm. w 2005 r. Dz. U. Nr 17 poz. 141/, 

Rada Miejska w Brzegu  

uchwala, co następuje:

§ 1

Z dniem 1 września 2005 roku połączyć Publiczną Szkołę Podstawową nr 8 przy ul. Lompy 1 i Publiczne Gimnazjum nr 4 z Oddziałami Integracyjnymi przy       ul. Lompy 1 w Zespół Szkół nr 2 z Oddziałami Integracyjnymi z siedzibą przy     ul. Lompy 1 w Brzegu , zwany dalej Zespołem.

§ 2

Akt założycielski Zespołu stanowi załącznik nr 1 do niniejszej uchwały.

§ 3

Nadaje się statut Zespołowi, który stanowi załącznik nr 2 do niniejszej uchwały

§ 4

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Brzegu.

§ 5

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

      Przewodniczący
Rady Miejskiej w Brzegu 

       (-) Janusz Gil 







                                Załącznik nr 1









                       do uchwały nr XLII/318/05

                                      Rady Miejskiej  w Brzegu



          z dnia 1 września 2005 r.

Akt założycielski

Zespołu Szkół nr 2 z Oddziałami Integracyjnymi


Na podstawie art. 62 ust. 1 i ust. 3 oraz art.5 8 w związku z art. 5c pkt 1 ustawy z dnia  7 września 1991 r. o systemie oświaty /tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572, zm. w 2004 r. Dz. U. Nr 273 poz. 2703, Nr 281 poz. 2781; zm. w 2005 r. Dz. U. Nr 17, poz. 141/ 

§ 1

z dniem 1 września 2005 roku tworzy się Zespół Szkół nr 2 z Oddziałami Integracyjnymi          z siedzibą przy ul. Lompy 1 w Brzegu zwany dalej Zespołem.

§ 2

W skład Zespołu wchodzi:


1.Publiczna Szkoła Podstawowa nr 8 przy ul. Lompy 1 w Brzegu.


2.Publiczne Gimnazjum nr 4 z Oddziałami Integracyjnymi przy ul.Lompy 1 w Brzegu.

§ 3

Organizację Zespołu  określa statut nadany uchwałą Nr XLII/318/05 Rady Miejskiej z dnia     1 września 2005 r. w sprawie połączenia Publicznej Szkoły Podstawowej nr 8 i Publicznego Gimnazjum nr 4 z Oddziałami Integracyjnymi w Zespół Szkół nr 2 z Oddziałami Integracyjnymi w Brzegu.

...........................................                                                      ..............................................

         (data)






  

Załącznik nr 2

do uchwały nr XLII/318/05

Rady Miejskiej w Brzegu

z dnia 1 września 2005 r.







Statut

Zespołu Szkół nr 2 z Oddziałami Integracyjnymi

Cele  i  zadania   Zespołu 

§ 1

1.Niniejszy statut  określa  zasady  organizacji Zespołu Szkół nr 2 z Oddziałami Integracyjnymi z siedzibą w    

   Brzegu przy ul.Lompy 1, zwany dalej „ Zespołem” 

2.Nazwa szkoły wchodzącej w skład  Zespołu składa się z nazwy Zespołu i nazwy tej szkoły:

   1) Zespół Szkół nr 2 z Oddziałami Integracyjnymi Publiczna Szkoła Podstawowa nr 8 w Brzegu ul.Lompy 1,

   2) Zespół Szkół nr 2 z Oddziałami Integracyjnymi Publiczne Gimnazjum nr 4 z Oddziałami Integracyjnymi  w   

      Brzegu ul.Lompy 1

3.  Szkoły wchodzące w skład Zespołu używają pieczęci urzędowych  nie zawierających nazwy tego zespołu.

4.  Tablice i pieczęcie szkoły wchodzącej w skład Zespołu  zawierają   nazwę Zespołu  i nazwę tej szkoły.

§ 2

1.Zespół realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty oraz w przepisach wydanych na jej   

    Podstawie.

2.Cele i zadania Zespołu to w szczególności:

1) zapewnienie uczniom możliwości pełnego rozwoju w warunkach poszanowania ich godności oraz   

    wolności światopoglądowej i wyznaniowej 

2) rozwijanie umysłów i umiejętności uczniów stosownie do ich możliwości intelektualnych ,    

    fizycznych i psychicznych,

3) umożliwianie zdobycia wiedzy , umiejętności i kompetencji niezbędnych do uzyskania  świadectwa    

    ukończenia  szkoły podstawowej i gimnazjum,

4) przygotowanie uczniów do kontynuowania nauki na kolejnych etapach edukacji,

5) przygotowanie uczniów gimnazjum do świadomego wyboru dalszego kierunku edukacji,

6) rozwijanie w uczniach rozumienia moralnych wartości oraz wyrabianie tolerancji dla innych ludzi,

7) rozwijanie poczucia odpowiedzialności , solidarności społecznej, miłości ojczyzny oraz   

    poszanowania  dla dziedzictwa kulturalnego Polski i świata,

8) wyrabianie odpowiedniej postawy w stosunku do własnego zdrowia oraz  do naturalnego środowiska   

    człowieka ,

9) kształcenie umiejętności organizowania czasu wolnego, rozrywki i edukacji,

10) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb,

11) sprawowanie indywidualnej opieki nad uczniami z deficytami funkcji percepcyjno-motorycznych,

Organ prowadzący Zespół 

§ 3

1.Organem prowadzącym Zespół  jest Gmina Miasto Brzeg.

2.Organ prowadzący sprawuje nadzór nad działalnością Zespołu w zakresie spraw finansowych  i 

   administracyjnych  , w szczególności:

   1)prawidłowego wykorzystywania przyznanych środków budżetowych oraz gospodarowania mieniem ,

   2)przestrzeganie  przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy uczniów i pracowników ,

   3)przestrzeganie przepisów  dotyczących organizacji  pracy.

3.W zakresie działalności dydaktyczno-wychowawczej i opiekuńczej organ prowadzący   może ingerować w    

   działalność szkoły wyłącznie na zasadach określonych w  ustawie o systemie oświaty. 

Organy Zespołu oraz ich kompetencje

§ 4

1.Organami Zespołu są:

   1)dyrektor Zespołu,

   2)Rada Pedagogiczna,

   3)Samorząd Uczniowski,

   4)Rada Zespołu oraz Rada Rodziców /jeżeli  zostaną powołane/

2.Dyrektor Zespołu   w  szczególności:

   1)kieruje działalnością  Zespołu  i  reprezentuje Zespół na zewnątrz,

   2)sprawuje nadzór pedagogiczny,

   3)sprawuje opiekę  nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez    

      aktywne działania prozdrowotne, 

   4)realizuje uchwały Rady Pedagogicznej  /i innych organów/ w ramach ich kompetencji stanowiących,

   5)dysponuje środkami określonymi w planie finansowym  zaopiniowanym przez Radę Zespołu  i ponosi   

      odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie, 

   6)może organizować obsługę administracyjną ,finansową i gospodarczą,

   7)współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia  nauczycieli w zakresie organizowania   

      praktyk pedagogicznych,

   8)może , w drodze decyzji ,skreślić ucznia z listy uczniów  w przypadkach określonych w Statucie Zespołu,

   9)kontroluje spełnianie obowiązku  szkolnego przez dzieci zamieszkałe w obwodzie  Zespołu  i prowadzi 

      ewidencję spełniania obowiązku szkolnego oraz obowiązku nauki,

   10)jako kierownik zakładu pracy dla zatrudnionych nauczycieli i pracowników nie będących  nauczycielami   

      decyduje  w sprawach:

        a)zatrudniania i zwalniania ,

        b)przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych,

        c)występowania w sprawach odznaczeń, nagród  i innych wyróżnień , po zasięgnięciu opinii Rady   

            Pedagogicznej i Rady Zespołu,

   11)w wykonywaniu  swoich zadań współpracuje z Radą Pedagogiczną ,rodzicami i Samorządem    

      Uczniowskim ,

   12)jako przewodniczący Rady Pedagogicznej prowadzi i przygotowuje:

         a)zebrania plenarne Rady Pedagogicznej przed rozpoczęciem roku szkolnego , w każdym semestrze w    

            związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania uczniów ,po zakończeniu rocznych 

            zajęć szkolnych  oraz w miarę  bieżących potrzeb,

         b)jest odpowiedzialny   za zawiadomienie wszystkich członków Rady Pedagogicznej o terminie i porządku 

            zebrania /zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej/,

         c)przedstawia , nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym ,ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego 

            nadzoru pedagogicznego oraz inne  informacje o działalności szkoły.

3.Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy:

   1)zatwierdzanie planów pracy Zespołu po zaopiniowaniu ich przez Radę Zespołu Szkół,

   2)zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,

   3)podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych , po zaopiniowaniu ich przez    

      Radę Zespołu,

   4)ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego,

   5)podejmowanie uchwał w sprawie skreślenia ucznia z listy uczniów .

4 Rada pedagogiczna  opiniuje w szczególności :

   1)organizację pracy Zespołu , w tym tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych  i pozalekcyjnych,

   2)projekt planu finansowego,

   3)wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń , nagród i innych  wyróżnień,

   4)propozycje dyrektora w sprawie przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia         

      zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych , wychowawczych i opiekuńczych.

5.Ponadto Rada Pedagogiczna:

   1)  przygotowuje projekt statutu Zespołu lub jego zmian i przedstawia  go do uchwalenia Radzie Zespołu.

   2)Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej  działalności , który nie może być sprzeczny ze  Statutem   

       Zespołu.

6.Samorząd Uczniowski może przedstawiać Radzie Pedagogicznej Zespołu oraz dyrektorowi wnioski we 

   wszystkich sprawach , a w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw ucznia.

7.Zsady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalany przez ogół uczniów w  

   głosowaniu równym , tajnym i powszechnym.

8.Organy  Samorządu są jedynymi reprezentantami  ogółu uczniów.

9.Rada Zespołu  uczestniczy w  rozwiązywaniu spraw wewnętrznych Zespołu , a także :

   1)uchwala Statut Zespołu ,

   2)przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego  środków specjalnych,

   3)opiniuje plan finansowy Zespołu,

  4)może występować do organu  sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskami o zbadanie i dokonanie 

      oceny działalności Zespołu ,jego dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w Zespole , wnioski te  

      mają dla organu charakter wiążący,

   5)opiniuje plan pracy Zespołu ,projekty innowacji i eksperymentów pedagogicznych oraz inne sprawy istotne 

      dla Zespołu,

   6)z własnej inicjatywy ocenia sytuację oraz stan Zespołu   i występuje z wnioskami do dyrektora  , Rady    

      Pedagogicznej, organu prowadzącego w sprawach organizacji zajęć pozalekcyjnych i przedmiotów  

      nadobowiązkowych.

10.W celu wspierania działalności statutowej Rada Zespołu może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek  

     oraz innych źródeł.

11.Zasady wydatkowania funduszy Rada Zespołu określa w regulaminie , o którym  mowa w art.51 ust.5  

     Ustawy o systemie  oświaty.

12.W Zespole  może działać Rada  Rodziców , stanowiąca  reprezentację rodziców uczniów.

13.Zasady tworzenia Rady Rodziców uchwala ogół  rodziców Zespołu Szkół.

14.Rada Rodziców może:

   1)występować do Rady Zespołu , Rady Pedagogicznej i dyrektora z wnioskami i opiniami dotyczącymi  

      wszystkich spraw Zespołu,

   2)gromadzić fundusze z dobrowolnych  składek rodziców oraz innych źródeł , zasady wydatkowania funduszy  

      określa regulamin , o którym mowa w art. 53 ust.3 Ustawy o systemie oświaty.

Organizacja pracy Zespołu 

§ 5

1.Organizacja pracy zespołu oparta jest na opracowanych  przez organ prowadzący na każdy  rok szkolny     

    „Zasadach organizacji pracy w przedszkolach ,szkołach podstawowych i gimnazjach objętych systemem   

    oświaty , prowadzonych przez Gminę Miasto Brzeg ” 

2.Godzina   lekcyjna trwa 45 minut , w uzasadnionych przypadkach prowadzenie zajęć  może  odbywać się w  

   czasie od 30-60 minut, z tym  ,że musi być zachowany ogólny tygodniowy czas zajęć  ustalony w 

   tygodniowym rozkładzie zajęć.

Zakres  zadań nauczycieli i innych pracowników

§ 6

1.Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół nauczycieli , którego zadaniem jest:

   1)ustalenie zestawu programów nauczania dla danego oddziału,

   2)modyfikowanie programów.

2.Pracą Zespołu kieruje  przewodniczący  powoływany przez dyrektora.

3.Zakres zadań  dla pracowników administracji i obsługi  ustala dyrektor w oparciu o przepisy wydane w tym 

   zakresie.

Zasady rekrutacji uczniów

§ 7

1.W  Zespole dzieci realizują obowiązek szkolny zgodnie z ustawą o systemie oświaty.

2.Dyrektor Zespołu kontroluje spełnianie obowiązku szkolnego .

3.Do Zespołu przyjmowani są  również , w miarę wolnych miejsc  uczniowie spoza obwodu wg następujących  

   kryteriów:


- średnia ocen na świadectwie wynosi  co najmniej  4.00


- ocena z zachowania  co najmniej dobra

4.Do oddziałów integracyjnych kwalifikowane są dzieci posiadające orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego , wydane  przez zespół orzekający  działający przy poradni psychologiczno-pedagogicznej  z następującymi niepełnosprawnościami:

· niepełnosprawność ruchowa

· niepełnosprawność sprzężona

· autyzm

· przewlekłe choroby

· niedosłuch i niedowidzenie

· zaburzenia w rozwoju emocjonalnym

· upośledzenie w stopniu lekkim

Prawa i obowiązki uczniów , w tym przypadki w których uczeń może być skreślony z listy uczniów

§ 8

1.Uczeń ma prawo do:

   1)opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole  zapewniających bezpieczeństwo ,  ochronę przed 

      wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź  psychicznej oraz ochronę i poszanowania jego godności,

   2)korzystania  z pomocy  stypendialnej  bądź doraźnej , zgodnie  z odrębnymi przepisami,

   3)życzliwego  , podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno wychowawczym , 

   4)rozwijania zainteresowań , zdolności i talentów,

   5)sprawiedliwej ,obiektywnej i jawnej oceny,

   6)pomocy w nauce,

   7)wpływania na życie szkoły  przez działalność samorządową

2.Uczeń ma obowiązek:

   1)przestrzegania postanowień zawartych w Statucie Zespołu,

   2)systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajęciach lekcyjnych i w życiu szkoły,

   3)przestrzeganie zasad  kultury współżycia w odniesieniu do osób dorosłych , kolegów , nauczycieli i 

      innych  pracowników szkoły,

   4)dbać o wspólne dobro , ład i porządek.

3.Dyrektor Zespołu może w drodze decyzji skreślić ucznia z listy uczniów na podstawie uchwały Rady  

   Pedagogicznej i po zasięgnięciu opinii samorządu uczniowskiego.

4.Przepis ust.3 nie dotyczy uczniów objętych obowiązkiem szkolnym.

5.W uzasadnionych przypadkach ,uczeń objęty obowiązkiem szkolnym , na wniosek dyrektora Zespołu,  

   może  być przeniesiony  przez kuratora oświaty do innej szkoły.

