UCHWALA NR XIV/115/15
RADY MIEJSKIEJ BRZEGU

z dnia 27 listopada 2015 r.

w sprawie: uchwalenia rocznego programu wspolpracy Gminy Brzeg z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2016.

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015r.
poz. 1515 wzwigzku zart. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014r. poz. 1118, zm.: Dz. U z 2015r. poz. 1255, poz. 1339) Rada
Miejska Brzeguuchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ roczny program wspdlpracy Gminy Brzeg zorganizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2016, stanowiacy zatacznik nr 1 do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Brzegu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej Brzegu

Barbara Mrowiec
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Zakacznik do Uchwaty Nr XIV/115/15
Rady Miejskiej Brzegu
z dnia 27 listopada 2015 1.
Roczny program wspoélpracy Gminy Brzeg z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na rok 2016

I. Wstep
Ilekro¢ w niniejszym programie mowi si¢ o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2014r. poz. 1118, zm.: Dz. U z 2015r. poz. 1255, poz. 1339),

2) zadaniu publicznym - nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy,

3) organizacji - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa
w art. 3 list. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

4) Programie - nalezy przez to rozumie¢ "roczny program wspotpracy Gminy Brzeg z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2016",

5) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Brzeg,
6) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska Brzegu.
I1. Cel glowny i cele szczegélowe Programu.

1. Celem glownym Programu jest zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkancow Gminy oraz
wzmocnienie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie i umacnianie partnerstwa pomi¢dzy
Gming a organizacjami.

2. Celami szczegdélowymi Programu sa:
1) poprawa jakosci zycia poprzez pehiejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancow Gminy,
2) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych,
3) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych,
4) integracja organizacji lokalnych obejmujacych zakresem dziatania sfer¢ zadan publicznych,
5) wzmocnienie potencjalu organizacji,
6) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich.

I11. Realizatorzy Programu
Realizatorami Programu s3:
1. Rada i jej Komisje w zakresie:

1) planowania i wytyczania polityki spotecznej i finansowej Gminy oraz priorytetow w sferze wspotpracy
Gminy z organizacjami,

2) utrzymywania kontaktow pomiedzy merytorycznymi Komisjami Rady a organizacjami, realizujacymi
zadania w obszarach dzialan Komisji.

2. Burmistrz w zakresie:
1) realizacji polityki spotecznej i finansowej wytyczonej przez Rade,

2) realizacji zadan wynikajacych z Programu, w tym m.in.:
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a) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych Gminy,

b) kontroli i oceny stanu realizacji zleconych zadan organizacjom pod wzglgdem efektywnosci i jakosci ich
realizacji,

¢) przedstawienia Radzie rocznego sprawozdania z realizacji Programu.
3. Biura merytoryczne Urzedu Miasta w zakresie:

1) sprawowania nadzoru nad organizacja wspolpracy z organizacjami - Pelnomocnik ds. organizacji
pozarzadowych,

2) ochrony i promocji zdrowia, pomocy spolecznej, dziatalnosci na rzecz 0os6b w wieku emerytalnym, a takze
0s6b niepelnosprawnych, wypoczynku dzieci i mlodziezy, dziatalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa, upowszechniania iochrony praw dziecka, jak roéwniez przeciwdziataniu uzaleznieniom
i patologiom spolecznym, promocji i organizacji wolontariatu — Biuro Spraw Spotecznych i Zdrowia,

3) kultury fizycznej i turystyki, krajoznawstwa, kultury i sztuki, podtrzymywania i upowszechniania tradycji
narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju §wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
biezacej wspolpracy z organizacjami oraz monitorowania realizacji Programu — Biuro Promocji, Kultury,
Sportu i Turystyki,

4)w zakresie wynikajacym z potrzeb — poszczegdlne biura merytoryczne Urzgdu Miasta iosoby na
samodzielnych stanowiskach.

4. Organizacje.
IV. Zasady wspolpracy
Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci - oznacza to, ze Gmina powierza organizacjom realizacj¢ zadan wilasnych, a organizacje
zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2) suwerennosci stron - oznacza to, ze stosunki pomi¢dzy Gming a organizacjami ksztaltowane beda
Z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezalezno$ci w swojej dziatalnosci statutowe;,

3) partnerstwa - oznacza to dobrowolng wspotprace rownorzgdnych sobie podmiotow w rozwigzywaniu
wspolnie zdefiniowanych problemow i osigganiu razem wytyczonych celow,

4) efektywnosci - oznacza to wspolne dazenie do osiggniecia mozliwie najwigkszych efektow realizacji zadan
publicznych,

5) uczciwej konkurencji - oznacza to wymdg udzielania tych samych informacji, odno$nie wykonywanych,
dziatan zaréwno przez podmioty publiczne, jak i niepubliczne, a takze obowigzek stosowania tych samych
kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowaniu decyzji odno$nie ich finansowania,

6) jawnosci — oznacza to, ze wszystkie mozliwosci wspolpracy Gminy z organizacjami sg powszechnie
wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania
decyzji.

V. Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspotpracy Gminy z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest:

1) realizacja zadan wlasnych Gminy okre$lonych w ustawach,

2) podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow Gminy,
3) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,

4) konsultowanie projektow uchwat Rady na etapie ich tworzenia.

VI. Formy wspélpracy
Gmina Brzeg podejmuje wspolprace z organizacjami w formie:

1) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych, na zasadach okreslonych w ustawie, w formach
powierzania lub wspierania wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji,
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2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i realizowanych zadaniach:
a) publikowania waznych informacji na stronach internetowych oraz w Biuletynie Informacji Publicznej,

b) organizowanie konsultacji, dotyczacych ogdlnych zasad wspolpracy i konkretnych zagadnien
zwigzanych z realizacja Programu,

¢) przekazywanie informacji o dostgpnych programach pomocowych, szkoleniach, konferencjach — za
posrednictwem poczty elektroniczne;,

d) konsultowania z organizacjami projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami,

3) tworzenia, w miar¢ potrzeb, przez organy Gminy wspolnych zespoldw o charakterze doradczym
i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli wlasciwych organéw Gminy,

4) zawierania umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okre$lonych w ustawie,

5) zawierania umowy partnerskiej okreslonej w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U.z2009r. Nr 84, poz. 712 z pézn. zm.) oraz porozumienia albo
umowy o partnerstwie okreslonych wart. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(Dz. U. poz. 1146),

6) organizowania bezptatnych, w ramach srodkow przewidzianych na ten cel w budzecie, konsultacji i szkolen
dla organizacji,

7) prowadzenia wspolnych przedsigwzie¢ przy organizacji imprez kulturalno-promocyjnych dotyczacych
Gminy, wspdlorganizowanie konferencji, forum wymiany doswiadczen i in.,

8) przekazywania organizacjom przez Gming, w miar¢ mozliwosci i w uzasadnionych przypadkach, np. przy
realizacji projektow poza granicami powiatu i kraju, materiatow informacyjnych,

9) udzielania rekomendacji organizacjom wspotpracujagcym z Gming, ktore ubiegajg si¢ o dofinansowanie
z innych zrodet,

10) udzielania, w miar¢ mozliwosci, wsparcia technicznego, organizacyjnego i merytorycznego,
w szczego6lnosci poradnictwa i doradztwa,

11) wdrazanie Generatora eNGO - narzedzia internetowego usprawniajacego sktadanie ofert konkursowych
przez organizacje pozarzadowe.

VII. Priorytetowe zadania publiczne
1. Zakres zadan obj¢tych Programem obejmuje wylacznie sferg zadan publicznych Gminy.

2. Ustala si¢ nastepujace zadania jako priorytetowe, ktdére mogg by¢ zlecane do realizacji organizacjom
prowadzacym dzialalno$¢ statutowa w danej dziedzinie:

1) przedsiewziecia dotyczace kultury i sztuki,

2) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,
3) ochrona i promocja zdrowia,

4) turystyka i krajoznawstwo,

5) wypoczynek dzieci i mtodziezy,

6) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrOwnywania szans
tych rodzin i osoéb,

7) dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka,
8) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
9) prowadzenie dzialan na rzecz osob niepetnosprawnych,

10) dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym,
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11) podtrzymywania 1iupowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j,

12) promocja i organizacja wolontariatu.

2. W wyniku stwierdzenia potrzeb lokalnych lub na wniosek organizacji Burmistrz moze wskaza¢ inne niz
okreslone w ust. 2 zadania, ktore wymagaja realizacji w celu ich zlecenia organizacjom na zasadach
okreslonych w ustawie lub odrgbnych przepisach.

VIII. Okres realizacji programu
1. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 01 stycznia 2016 1. do 31 grudnia 2016 1.

2. Termin realizacji poszczegolnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkurséw ofert na wsparcie
realizacji zadan Gminy w 2016 roku.

IX. Sposdb realizacji programu

1. Wspotpraca Gminy z organizacjami w ramach Programu obejmuje dziatania o charakterze finansowym
1 pozafinansowym.

2. Przeprowadzanie otwartych konkurséw ofert odbywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1) zlecanie realizacji zadan Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania priorytetowe
1 odbywac¢ si¢ bedzie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrgbne przewidujg
inny tryb zlecenia lub dane zadanie mozna zrealizowa¢ efektywniej w inny sposob, okreslony w przepisach
odrebnych (w szczegolnosci na zasadach 1 w trybie okreslonym w przepisach o zamoéwieniach publicznych
z zachowaniem metod kalkulacji kosztow oraz porownywalnosci opodatkowania),

2) otwarty konkurs ofert ogtasza Burmistrz Brzegu,
3) termin do sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia,

4) otwarty konkurs ofert ogltasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Gminy Brzeg
oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta w Brzegu przy ul. Robotniczej 12,

5) konkurs ofert prowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Burmistrza Brzegu.

6) decyzje o wyborze ofert i 0 wysokosci udzielanych dotacji podejmuje Burmistrz w formie Zarzadzenia, po
zasiegnieciu opinii Komisji Konkursowe;j,

7) podjete Zarzadzenie jest podstawg do zawarcia pomigdzy upowaznionymi przedstawicielami stron
podejmujacych wspolprace pisemnych umow, okreslajacych sposob itermin przekazania dotacji oraz jej
rozliczenia,

8) wyniki konkursu sa publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Gminy Brzeg
oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miasta w Brzegu przy ul. Robotniczej 12,

9) dwie lub wigcej organizacji moze ztozy¢ w konkursie ofert¢ wspolna, zgodnie art. 14 ust. 2 ustawy.

3. Burmistrz moze zleci¢ organizacji realizacj¢ zadania publicznego - na wniosek tej organizacji -
z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z art. 19a ustawy.

X. Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje programu.

W 2016 roku na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym programem planuje si¢ kwote
w wysokos$ci co najmniej 400.000 zt (czterysta tysiecy zlotych). Powyzsze srodki zabezpieczone zostang
w budzecie Gminy na 2016 rok.

XI. Sposob oceny realizacji programu.

1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatanie majace na celu oceng
realizacji wykonania Programu.

2. Celem ewaluacji za rok 2016 bedzie ocena wplywu Programu na wzmocnienie organizacji
pozarzadowych i partnerstwa.

3. Ustala si¢ nastgpujace wskazniki niezb¢dne do oceny realizacji Programu:

1) liczba ogtoszonych otwartych konkursoéw ofert,
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2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji,
3) liczba zawartych uméw na realizacje zadania publicznego, w tym liczba organizacji,

4) liczba umow, ktére nie zostaty zrealizowane lub zostaty rozwigzane przez Gmine z przyczyn niezaleznych
od organizacji,

5) beneficjenci zrealizowanych zadan,

6) wielkos$¢ wlasnego wktadu finansowego i1 pozafinansowego organizacji w realizacj¢ zadan publicznych,

7) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach,

8) liczba ofert wspolnych ztozonych przez organizacje,

9) liczba realizowanych uméw partnerstwa,

10) liczba projektow aktow prawa miejscowego stanowionych przez Radg konsultowanych przez organizacje.
XII. Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

Prace nad przygotowaniem Programu zostaly zainicjowane i przeprowadzone przez Pelnomocnika ds.
organizacji pozarzagdowych.

Przygotowanie Programu obejmuje realizacj¢ nastepujacych dziatan:

1) informacja do organizacji pozarzadowych imerytorycznych Biur Urzgdu Miasta o przystagpieniu do
tworzenia projektu Programu wraz z zaproszeniem wszystkich zainteresowanych stowarzyszen, klubow
sportowych, organizacji pozarzadowych 1iinnych podmiotow prowadzacych dzialalno§¢ pozytku
publicznego do sktadania propozycji, opinii oraz sugestii dotyczacych wspolpracy na rok 2016,

2) opracowanie projektu Programu zuwzglednieniem opinii iuwag uzyskanych od organizacji
pozarzadowych oraz informacji od komorek organizacyjnych Urzedu, a takze z uwzglednieniem ustalen
zawartych w Porozumieniu ,,Zasady wspotpracy pomiedzy organizacjami pozarzadowymi a Gming Brzeg”
bedacym efektem wspolpracy organizacji pozarzadowych oraz Gminy Brzeg uczestniczacych w projekcie
»Nasza wspotpraca to lepszy rozwdj lokalny Gminy Brzeg”,

3) przygotowanie przez wiasciwe merytorycznie komorki ijednostki organizacyjne Gminy informacji na
temat wysokos$ci planowanych $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych
przez organizacje pozarzadowe oraz priorytetow w realizacji zadan publicznych,

4) skierowanie projektu Programu do konsultacji zgodnie zobowigzujacymi zasadami przeprowadzania
konsultacji projektow uchwat z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w ustawie.

XIII. Tryb powolywania izasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

1. Oferty zlozone przez organizacje opiniuje specjalnie do tego powotana Komisja Konkursowa.

2. Komisj¢ Konkursowa powotuje Burmistrz Brzegu w formie Zarzadzenia, zapewniajac sklad komisji
konkursowej zgodny z przepisami ustawy.

3. Komisja dziala na podstawie regulaminu okreslonego Zarzadzeniem Burmistrza Brzegu.
XIV. Postanowienia koncowe.
1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
2. Burmistrz w terminie do dnia 31 maja 2017 roku przedktada Radzie sprawozdanie z realizacji Programu.

3. Sprawozdanie opublikowane bedzie w Biuletynie Informacji Publiczne;j.
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