




                                     Załącznik nr 1 do zarządzenia nr   2049/2017
                                                                                          Burmistrza Brzegu z dnia 30.03.2017r.
Burmistrz Brzegu 
ogłasza 
otwarty konkurs ofert, na realizację zadania pn.
ORGANIZACJA I ZAPEWNIENIE OPIEKI NAD DZIEĆMI W WIEKU DO LAT 3 SPRAWOWANEJ PRZEZ DZIENNEGO OPIEKUNA
I. Podstawa prawna 
1. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i  o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 1817 z późn. zm.); 

2. art. 45 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016r., 157); 

3. Porozumienie nr 3/P/PO/2017r., w sprawie współpracy w ramach projektu „ Opolskie dla rodziców i dzieci” zawartego pomiędzy Województwem Opolskim - WUP Opole, a Gminą Brzeg  z dnia 15 marca 2017 roku; 

4. Uchwała Nr XXX/359/17 Rady Miejskiej Brzegu z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie zmiany uchwały nr L/331/14 Rady Miejskiej Brzegu z dnia 7 marca 2014r. w sprawie maksymalnej wysokości wynagrodzenia dziennego opiekuna oraz zasad jego ustalania,
5. Uchwała Nr L/330/2014 Rady Miejskiej Brzegu z dnia 7 marca 2014r. w sprawie wysokości opłaty za pobyt dziecka u dziennego opiekuna oraz maksymalnej wysokości opłaty za wyżywienie.
II. Adresat konkursu
Konkurs skierowany jest do podmiotów mających organizować opiekę na d dziećmi do lat 3 zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt.8 i 31 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. z 2016r., poz.1817 z późn. zm.).
Forma realizacji zadania : wsparcie
III. Cel realizacji zadania
Organizacja i zapewnienie opieki sprawowanej w formie dziennego opiekuna nad dziećmi w  wieku do lat 3, spełniającymi w szczególności poniższe warunki:

· ukończone 20 tygodni życia,
IV. Termin realizacji zadania. 
Zadanie będzie realizowane od daty zawarcia umowy z wyłonionym dziennym opiekunem maksymalnie przez okres 12 miesięcy. Warunkiem zawarcia umowy będzie przekazanie danych dzieci Uczestników Projektu przez Wojewódzki Urząd Pracy w Opolu.
V. Miejsce realizacji zadania

Gmina Brzeg 
VI. Środki finansowe, które Gmina Brzeg ma zamiar przeznaczyć na realizację zadania
Wysokość przewidywanych środków finansowych przeznaczonych na realizację zadania w 2017 r. 
– 11.964,00 zł

Ponadto projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Funduszu Społecznego. 

VII. Wymagania dotyczące kandydatów:
Oferty składać mogą osoby fizyczne, które: 

1. dają rękojmię należytego sprawowania opieki nad dziećmi; 

2. nie są i nie były pozbawione władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie została im zawieszona ani ograniczona; 

3. wypełniają obowiązek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowiązek został nałożony na podstawie tytułu wykonawczego pochodzącego lub zatwierdzonego przez sąd; 

4. nie były skazane prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne; 

5. posiadają tytuł prawny do lokalu, w którym będzie sprawowana opieka, a warunki lokalowe zapewniają bezpieczną opiekę nad dzieckiem, lub uzyskają oświadczenie rodzica, że na opiekę nad dzieckiem udostępnia własny lokal i z tego tytułu nie będzie miał żadnych roszczeń wobec opiekuna i gminy zatrudniającej opiekuna, oraz że zgadza się na weryfikację warunków lokalowych; 

6. odbyły 160-godzinne szkolenie albo 40-godzinne szkolenie uzupełniające, w tym z zakresu udzielania dziecku pierwszej pomocy, jeżeli posiadają kwalifikacje, o których mowa w art. 16 ust. 1 ustawy o opiece nad dziećmi do lat 3 albo pracowały z dziećmi do lat 3 przez okres co najmniej 12 miesięcy bezpośrednio przed podjęciem zatrudnienia jako dzienny opiekun.

W celu weryfikacji spełnienia warunków lokalowych u kandydata na dziennego opiekuna może być przeprowadzony wywiad środowiskowy przez pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Brzegu.


VIII.  Warunki realizacji zadania: 

1. Do zadań dziennego opiekuna należy w szczególności: 
a) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zbliżonych do warunków domowych;
b) zagwarantowanie dzieciom właściwej opieki pielęgnacyjnej oraz edukacyjnej z uwzględnieniem
indywidualnych potrzeb dzieci; 
c) prowadzenie zajęć opiekuńczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzględniających rozwój psychomotoryczny dzieci, właściwych do wieku dziecka.
d) zadanie nie obejmuje finansowania lub współfinansowania usługi wyżywienia dzieci.
2. Dzienny opiekun sprawuje opiekę nad co najmniej jednym dzieckiem, ale nie więcej jak nad pięciorgiem dzieci, a w przypadku gdy w grupie znajduje się dziecko, które nie ukończyło pierwszego roku życia, jest niepełnosprawne lub wymaga szczególnej opieki, maksymalnie nad trojgiem dzieci.
3. Kandydat na dziennego opiekuna deklaruje w ofercie liczbę dzieci, nad którymi będzie sprawował opiekę oraz ich wiek.
4. Opieka sprawowana będzie w dni powszednie, od poniedziałku do piątku, maksymalnie 9 godzin dziennie, w godzinach dostosowanych do potrzeb rodziców/ opiekunów prawnych.
5. W sytuacji pozostawania pod opieką dziennego opiekuna innych dzieci niż powierzone w ramach umowy o świadczenie usług opiekuńczych przez dziennego opiekuna ( w tym własnych dzieci dziennego opiekuna), łączna liczba dzieci, pozostających pod opieką dziennego opiekuna nie może przekroczyć maksymalnej liczby dzieci, określonej ustawą z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 ( Dz. U z 2016 r., poz. 157), to jest opiekun może sprawować opiekę nad maksymalnie pięciorgiem dzieci, a w przypadku gdy w grupie znajduje się dziecko, które nie ukończyło pierwszego roku życia, jest niepełnosprawne lub wymaga szczególnej opieki, maksymalnie trojgiem dzieci.
6. Zadanie nie obejmuje finansowania lub współfinansowania usługi wyżywienia dzieci.
7. Podstawową wyprawkę dla dziecka, w tym środki higieniczne oraz posiłki zapewniają rodzice. Opiekun zapewnia należyte warunki spożycia posiłków przez dziecko oraz sprawowanej nad nim opieki.
8. Dzienny opiekun może korzystać z pomocy wolontariusza.
9. Dzienny opiekun podlega obowiązkowi ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej za szkody wyrządzone przy sprawowaniu opieki. Umowę ubezpieczenia dziennego opiekuna od odpowiedzialności cywilnej oraz opłacania i finansowania składek na to ubezpieczenie zawiera Burmistrz Brzegu. 
10. Dzienny opiekun, w okresie trwania umowy, zobowiązany jest posiadać aktualne badania sanitarno-epidemiologiczne, zgodnie z Art. 4 ustawy o opiece nad dziećmi  w wieku do lat 3. 
11. Burmistrz Brzegu będzie prowadził wykaz dziennych opiekunów, z którymi zostaną zawarte umowy, zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Brzeg – w przypadku rozwiązania lub wygaśnięcia umowy nastąpi wykreślenie dziennego opiekuna z wykazu. 
12. W ramach konkursu planuje się finansowanie dziennych opiekunów zgodnie z zawartym porozumieniem nr nr 3/P/PO/2017r., w sprawie współpracy w ramach projektu „ Opolskie dla rodziców i dzieci” zawartego pomiędzy Województwem Opolskim - WUP Opole, a Gminą Brzeg  z dnia 15 marca 2017 roku;  oraz zgodnie z Uchwałą Nr XXX/359/17 Rady Miejskiej Brzegu z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie zmiany uchwały nr L/331/14 Rady Miejskiej Brzegu z dnia 7 marca 2014r. w sprawie maksymalnej wysokości wynagrodzenia dziennego opiekuna oraz zasad jego ustalania. Dzienny opiekun zatrudniany jest przez Burmistrza Brzegu na podstawie umowy o świadczeniu usług, do której zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego stosuje się przepisy dotyczące zlecenia. Warunkiem zawarcia umowy z dziennym opiekunem jest wybór osoby wyłonionej w drodze konkursu przez osobę zainteresowaną powierzeniem dziecka pod opiekę dziennemu opiekunowi, po zapoznaniu się przez rodzica/ opiekuna prawnego z warunkami lokalowymi, w których będzie sprawowana opieka nad dzieckiem.
13. Liczba dziennych opiekunów wyłoniona w drodze niniejszego konkursu nie przekroczy 5 osób.
14. Realizując zadanie dzienny opiekun zobowiązany jest do stosowania przepisów prawa, w szczególności ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016r., 157) oraz przepisów o ochronie danych osobowych. 
15. W przypadku usprawiedliwionych chorobą lub innymi losowymi zdarzeniami przerw w sprawowaniu opieki nad dzieckiem, z powodów leżących po stronie dziennego opiekuna, wynagrodzenie nie będzie wypłacane.  
IX. Dokumenty wymagane do złożenia oferty: 

1. Prawidłowo wypełniony formularz oferty podpisany przez kandydata na dziennego opiekuna – wzór formularza oferty w załączeniu do ogłoszenia. 

2. Kserokopia dowodu osobistego.

3. Dokumenty potwierdzające wykształcenie kandydata na dziennego opiekuna.

4. Oświadczenie o posiadanym tytule prawnym do lokalu wraz z kopią dokumentu poświadczającego tytuł prawny do lokalu, w którym będzie sprawowana opieka (np. akt własności, umowa najmu, użyczenia itp.) – ( zał. Nr 1)– w przypadku, gdy opieka będzie sprawowana w mieszkaniu rodzica oświadczenie rodzica, że na opiekę nad dzieckiem udostępnia własny lokal i z tego tytułu nie będzie miał żadnych roszczeń wobec opiekuna i gminy zatrudniającej opiekuna oraz że zgadza się na weryfikację warunków lokalowych ( zał. Nr 1a)
5. Oświadczenie, w którym kandydat na dziennego opiekuna stwierdza, że władza rodzicielska nie została mu odebrana, nie została zawieszona ani ograniczona ( zał. Nr 2).

6.  Oświadczenie o wypełnianiu obowiązku alimentacyjnego, w przypadku gdy taki obowiązek został nałożony na podstawie tytułu wykonawczego pochodzącego lub zatwierdzonego przez sąd ( zał. Nr 3).
7. Oświadczenie o niekaralności za przestępstwo umyślne ( zał. Nr 4)
8. Oświadczenie, w którym kandydat na dziennego opiekuna daje rękojmię należytego sprawowania opieki nad dziećmi ( zał. Nr 5). 
9. Oświadczenie o posiadaniu warunków lokalowych, w których będzie sprawowana opieka nad dziećmi ( zał. Nr 6)
10. Oświadczenie, że kandydat wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r. poz. 922) w celach przeprowadzania konkursu na opiekuna ( zał. Nr 7).
11. Oświadczenie, że kandydat posiada aktualne badania sanitarno-epidemiologiczne, zgodnie z art. 4 ustawy o opiece nad dziećmi  w wieku do lat 3. ( zał. Nr 8).

Do oferty mogą być dołączone inne załączniki, w tym rekomendacje i opinie o oferencie. Wszystkie dokumenty muszą być potwierdzone przez kandydata za zgodność z oryginałem.

Złożenie oferty bez wszystkich wymaganych, prawidłowo wypełnionych i podpisanych załączników spowoduje odrzucenie oferty z przyczyn formalnych. 

X. Warunki składania ofert
1. Oferty należy składać na formularzu zgodnym z Rozporządzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300) w sprawie wzorów ofert i ramowych wzorów umów dotyczących realizacji zadań publicznych oraz wzorów sprawozdań z wykonania tych zadań.

XI. Miejsce i sposób złożenia dokumentów
1. Oferty, wraz z wymaganymi załącznikami, należy składać na Biurze Podawczym Urzędu Miasta Brzegu w terminie do dnia 20 kwietnia 2017 r. do godz. 15:15 w zamkniętej kopercie z dopiskiem  „Otwarty konkurs ofert – dzienny opiekun” wraz z podaniem imienia i nazwiska oraz adresu oferenta. 

2. W przypadku przesłania oferty z dokumentami pocztą decyduje data jej wpływu do Urzędu Miasta Brzegu.
3. Złożenie oferty nie jest równoznaczne z jej przyjęciem i wsparciem zadania.
4. Oferty niekompletne zostaną odrzucone ze względów formalnych.
5. Oferty złożone po wyznaczonym terminie pozostaną bez rozpatrzenia.

XII. Termin, tryb i kryteria wyboru oferty. 

1. Oferty spełniające kryteria formalne będą oceniane przez Komisję Konkursową powołaną przez Burmistrza Brzegu. 

2. Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi nie później, niż w terminie 7 dni od ostatniego dnia przyjmowania ofert. 

3. Kryteria stosowane przy dokonywaniu najkorzystniejszej oferty:

a) zakres merytoryczny oferty, 

b) możliwość realizacji zadania przez oferenta, 

c) proponowana jakość wykonania zadania, w tym warunki lokalowe, wyposażenie, możliwość korzystania z zabawek i pomocy edukacyjnych dostosowanych do wieku dziecka 

d) kwalifikacje osoby realizującej zadanie, dotychczasowe doświadczenie w pracy z dziećmi,
4. Decyzję o wyborze oferentów podejmuje Burmistrz Brzegu na podstawie protokołu Komisji Konkursowej. 

5. Każdy, w terminie 30 dni od dnia ogłoszenia wyników konkursu, może żądać uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty. 

6. Informacja o wynikach konkursu zostanie opublikowana niezwłocznie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta Brzegu, na stronie internetowej gminy Brzeg i na tablicy ogłoszeń  Urzędu Miasta Brzegu. 

7. Od rozstrzygnięcia w sprawie wyboru oferty nie stosuje się trybu odwoławczego.
8. Złożenie oferty i wybór kandydata nie jest równoznaczny z zapewnieniem zawarcia umowy o świadczeniu usług opiekuńczych przez dziennego opiekuna.

9. Umowa o świadczenie usług przez dziennego opiekuna zostanie zawarta pod warunkiem wyboru osoby wyłonionej w drodze konkursu przez osobę zainteresowaną powierzeniem dziecka pod opiekę dziennemu opiekunowi, po zapoznaniu się przez rodzica/ opiekuna prawnego z warunkami lokalowymi, w których będzie sprawowana opieka nad dzieckiem.

XIII. Informacje dodatkowe.
 
Dodatkowych informacji o konkursie można uzyskać w Biurze Spraw Społecznych i Zdrowia Urzędu Miasta Brzegu, ul. Robotnicza 12, tel. 77 416 99 82
      Burmistrz
(-) Jerzy Wrębiak

  Załącznik nr 1 do formularza oferty

       …………………………………, dnia……………………
OŚWIADCZENIE
Ja, niżej podpisany …………………………………………………………..………………………………………………………
(nazwisko i imię)

zamieszkały …………………………………………………………………….…………………………………………….
(adres zamieszkania)

legitymujący/a się dowodem osobistym ………………………………………..……………………………...
(nr i seria dowodu osob.)

wydanym przez ………………………………………………………………………………………………...
oświadczam, że posiadam tytuł prawny do lokalu, w którym będzie sprawowana opieka.

W załączeniu kserokopia tytułu prawnego do lokalu, w którym będzie sprawowana opieka nad dzieckiem 
( akt własności, umowa najmu, dzierżawy, użyczenia itp.). 

…………………………………………..

        ( czytelny podpis)

Załącznik nr 1a do formularza oferty

         …………………………………, dnia ……………………
OŚWIADCZENIE
Ja, niżej podpisany ………………………………………………………………………………………………………………….
(nazwisko i imię)

zamieszkały ………………………………………………………………………………………………………………......
(adres zamieszkania)

legitymujący/a się dowodem osobistym ………………………………………..……………………………...
(nr i seria dowodu osob.)

wydanym przez …………………………………………………………………...............................................
oświadczam, że na opiekę nad moim dzieckiem …………………..…………………………………………..
udostępniam własny lokal i z tego tytułu nie będę miał żadnych roszczeń wobec opiekuna i gminy zatrudniającej opiekuna oraz zgadzam się na weryfikację moich  warunków lokalowych, o której mowa w art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 4 lutego 2011r.o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r. poz. 157).

…………………………………………..

         ( czytelny podpis)

Załącznik nr 2 do formularza oferty
         …………………………………, dnia …………………..
OŚWIADCZENIE

Ja, niżej podpisany

…………………………………………………………………………………………………………………
( imię i nazwisko)

zamieszkały w 

………………………………………………………………………………………………………………
( adres)

Oświadczam, że nie jestem i nie byłem pozbawiony władzy rodzicielskiej, a także władza rodzicielska nie została mi ograniczona ani zawieszona.










…………………………………………..

       ( czytelny podpis)

Załącznik nr 3 do formularza oferty

         …………………………………, dnia ……………………
………………………………………………..

                 ( imię i nazwisko)

………………………………………………………….
               ( adres zamieszkania) 

OŚWIADCZENIE


Oświadczam, że wypełniam obowiązek alimentacyjny, który został mnie nałożony na podstawie tytułu wykonawczego pochodzącego lub zatwierdzonego przez sąd/ oświadczam, że nie został na mnie nałożony obowiązek alimentacyjny na podstawie tytułu wykonawczego pochodzącego lub zatwierdzonego przez sąd.*























……………………………………

              ( czytelny podpis)

* Niepotrzebne skreślić
Załącznik nr 4 do formularza oferty

Oświadczenie o niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe
…………………………………, dnia ………………………..

………………………………………………..

                 ( imię i nazwisko)

………………………………………………..

               ( adres zamieszkania) 

OŚWIADCZENIE


Oświadczam, że nie byłem ( am) karany(a) za przestępstwo popełnione umyślnie ścigane z oskarżenie publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe.
























……………………………………

                ( czytelny podpis)

Załącznik nr 5 do formularza oferty

         …………………………………, dnia ……………………
OŚWIADCZENIE

Ja, niżej podpisany ( a) 
…………………………………………………………………………………………………………………
( nazwisko i imię)

zamieszkały 
…………………………………………………………………………………………………………………..
( adres zamieszkania)

legitymujący/a się dowodem osobistym………………………………………………………………………..
                                                                ( nr i seria dowodu osobistego)

wydanym przez ……………………………………………………………………………………………….
 oświadczam, że daję rękojmię należytego sprawowania opieki nad dziećmi.
………………………………
( czytelny podpis)

Załącznik nr 6 do formularza oferty

         …………………………………, dnia ……………………
OŚWIADCZENIE O WARUNKACH LOKALOWYCH, W KTÓRYCH BĘDZIE SPRAWOWANA OPIEKA NAD DZIECKIEM
Ja, niżej podpisany/a.

……………………………………………………………………..……………………………………………
( imię i nazwisko)

legitymujący/a się dowodem osobistym ……………………………………………………………………..

                                                              ( seria i nr dowodu)

zamieszkały/a

………………………………………………………………………….………………………………………
( adres zamieszkania)

Oświadczam, że posiadam warunki lokalowe zapewniające bezpieczną  opiekę nad dzieckiem.

Lokal znajduje się w : ………………………………., przy ul. ……………………………………………….
Lokal posiada m. in.:

· aktualne przeglądy instalacji gazowej i pozytywną opinię kominiarską,

· sprawną instalację elektryczną,

· dostęp do bieżącej ciepłej i zimnej wody,

· łazienkę z toaletą z bieżącą ciepłą i zimną wodą,

· wyposażoną w niezbędny sprzęt kuchenny kuchnię, w której możliwe jest bezpieczne i higieniczne przygotowywanie i przechowywanie  posiłków,

· odpowiednią przestrzeń do zabawy, wypoczynku dla dzieci oraz miejsce na sprzęt np. łóżeczka, regał na zabawki, przewijak, kosze na śmieci.

………………………………
( czytelny podpis)

Załącznik nr 7 do formularza oferty

         …………………………………, dnia ……………………
Ja niżej podpisany/a 
……………………………………………..……………………………………………………………………
( imię i nazwisko)

zamieszkały/a

………………………………………………………………………………………………………………..
( adres zamieszkania)

legitymujący/a się dowodem osobistym ……………………………………………………………………..
                                                                  ( seria i nr dowodu)

wydanym przez ………………………………………………………………………………………………
wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2016r., poz. 922) w celach przeprowadzania konkursu na opiekuna.
























……………………………………

               ( czytelny podpis)

Załącznik nr 8 do formularza oferty

         …………………………………, dnia ……………………

Ja niżej podpisany/a 
……………………………………………..……………………………………………………………………
( imię i nazwisko)

zamieszkały/a

………………………………………………………………………………………………………………..
( adres zamieszkania)

legitymujący/a się dowodem osobistym ……………………………………………………………………..
                                                                  ( seria i nr dowodu)

wydanym przez ………………………………………………………………………………………………
oświadczam, że posiadam aktualne badania sanitarno-epidemiologiczne, zgodnie z Art. 4 ustawy o opiece nad dziećmi  w wieku do lat 3.( Dz.U. z 2016r, poz. 157).
