Burmistrz Miasta Brzegu

informuje, wszystkich pracodawców, osoby fizyczne i prawne, które:

· umowę o pracę z młodocianymi pracownikami w celu przyuczenia do wykonywania określonej pracy zawarli po dniu 31 grudnia 2003 r. i przyuczenie rozpoczęli w 2004 r. lub w 2005 r. i w 2005 r. zakończą je zdając egzamin,

·  umowę o pracę z młodocianymi pracownikami w celu przyuczenia do wykonywania określonej pracy zawarli przed dniem 01 stycznia 2004 r. lecz przyuczenie rozpoczęli      z początkiem roku szkolnego 2004/2005 i w roku 2005 zakończą je zdając egzamin,

· umowę o pracę w celu przyuczenia do wykonywania określonej pracy zawarli po dniu 31 grudnia 2003 r. i przyuczenie rozpoczęli w 2005 r. lub rozpoczną w 2006 r i w 2006 r. zakończą je zdając egzamin,

· umowę o pracę w celu przyuczenia do wykonywania określonej pracy zawarli przed dniem 01 stycznia 2004 r. lecz przyuczenie rozpoczęli z początkiem roku szkolnego 2004/2005 i w roku 2006 zakończą je zdając egzamin,

· umowę o pracę  w celu nauki zawodu zawarli po dniu 31 grudnia 2003 r. i naukę rozpoczęli w 2004 r. lub w 2005 r. i w 2006 r. zakończą ją zdając egzamin,

· umowę o pracę w celu nauki zawodu zawarli przed dniem 01 stycznia 2004 r. lecz naukę rozpoczęli z początkiem roku szkolnego 2004/2005 i w roku 2006 zakończą ją zdając egzamin,

o możliwości dofinansowania kosztów przygotowania zawodowego młodocianych zamieszkałych na terenie Gminy Miasto Brzeg.


W celu zaplanowania odpowiednich dotacji na 2006 rok wyżej wymienieni pracodawcy powinni do 10 października 2005r. złożyć informację, w przypadku prowadzenia określonych form przygotowania zawodowego, do Urzędu Miasta 

w Brzegu   ul. Robotnicza 12 - Biuro Oświaty, Kultury i Sportu.
Przyznanie dofinansowania uwarunkowane jest:

· posiadaniem przez pracodawcę (lub osobę zatrudnioną u pracodawcy, albo osobę prowadzącą zakład w imieniu pracodawcy) kwalifikacji wymaganych do prowadzenia przygotowania zawodowego młodocianych oraz

· zdaniem przez młodocianego pracownika stosownego egzaminu na zakończenie przygotowania zawodowego u pracodawcy – potwierdzone odpowiednio świadectwem, dyplomem lub zaświadczeniem
i będzie je przyznawał burmistrz na wniosek pracodawcy złożony w terminie 3 miesięcy od ukończenia przez młodocianego pracownika nauki zawodu lub przyuczenia do wykonywania określonej pracy.

W roku 2005 dofinansowanie obejmuje pracodawców, którzy zawarli 

z młodocianymi umowy o pracę celu przyuczenia do wykonywania określonej pracy:

-     po dniu 31 grudnia 2003r., przyuczenie rozpoczęli w roku 2004 lub w 2005 i w roku 2005  

      zakończą je zdając egzamin,

-     przed dniem 1 stycznia 2004r. przyuczenie rozpoczęli z początkiem roku szkolnego  

      2004/2005 i w roku 2005 zakończą je zdając egzamin

i spełniają w/w warunki.

Wysokość dofinansowania i zasady jego wypłaty reguluje art. 70b Ustawy o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572).

Informacja telefoniczna w Biurze, Oświaty, Kultury i Sportu pod nr telefonu 416-92-72.
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